
 

Kallelse till distriktsårskonferensen 2025 

Vänsterpartiet Norrbotten 

 

Luleå den 2 december 2024 

 

Till Partiföreningarna  

Distriktets valberedning och revisorer  

Regiongruppen 

Länets riksdags- och partistyrelseledamöter  

Distriktsstyrelsens ledamöter och partikansliet för kännedom 

 

Välkomna till distriktsårskonferensen!  

Vänsterpartiet Norrbotten håller årskonferens 22-23 mars 2025 i 

Arvidsjaur, Hotell Laponia.  

Konferensen startar med lunch kl. 12:00 den 22 mars. Sammanträdet 

startar kl. 13:00.  

Årskonferensen är distriktets högsta beslutande organ och består av 

ombud från partiföreningarna valda på partiföreningarnas 

medlemsmöten. Närvaro- och yttranderätt i sin helhet regleras i 

stadgarnas §§ 56-58. Konferensen är öppen för åhörare.  

Årskonferensen behandlar distriktsstyrelsens verksamhetsberättelse och 

ekonomiska berättelse för det gångna verksamhetsåret samt region-

gruppens rapport. Vidare beslutar årskonferensen om verksamhetsplan 

för de två kommande åren, behandlar inkomna motioner samt väljer 

distriktsstyrelse, revisorer och valberedning. Distriktsstyrelsens förslag 

till verksamhetsplan återfinns på följande sidor.  

Vid distriktsårskonferensen 2024 beslutades att införa tvååriga 

mandatperioder för distriktsstyrelsen och därför är kommande 

verksamhetsplan en tvåårig plan för 2025 och 2026.  

Ombudsfördelning: Ett ombud per påbörjat 25-tal medlemmar 

Ombudsfördelningen baseras på antalet betalande medlemmar enligt 

partiets centrala medlemsregister den 30 november 2024. DS-ledamöter 

och ersättare kan inte tjänstgöra som ombud eller ombudsersättare på 

konferensen. Ombuden skall vara valda av sin partiförening och 

inrapporterade till distriktsexpeditionen senast fredag 21 februari. Detta 

för att handlingar ska nå ombuden i stadgeenlig tid.  

 

Ombudsavgift: 2000 kronor. Avgiften faktureras partiföreningarna efter 

genomförd årskonferens. 



 

Skicka in anmälan av ombudens och suppleanternas namn och 

kontaktuppgifter till distriktsexpeditionen på adressen 

norrbotten@vansterpartiet.se.  

 

Motioner 

Enskild medlem och partiföreningarna har motionsrätt.  

Motioner ska ha inkommit till distriktsexpeditionen senast fredag 7 

februari. Skickas via e-post till adressen norrbotten@vansterpartiet.se 

eller per post till Vänsterpartiet Norrbotten Lulsundsgatan 13, 972 41 

Luleå.  

Nomineringar 

Årskonferensen väljer distriktsordförande, distriktsstyrelse, revisorer, 

valberedning samt husgrupp. Mandatperioden är två år till samtliga val.  

På årskonferensen utses även veteran, kulturstipendiat samt stafettbärare 

av kvinnopolitiskt standar.  

Det går bra att nominera som enskild medlem, eller genom beslut av en 

partiförenings styrelse, medlemsmöte eller årsmöte. De nominerade ska 

vara tillfrågade. 

Kulturstipendiat och kvinnopolitiskt standar  

Nominering skickas senast den 7 februari till distriktsexpeditionen 

norrbotten@vansterpartiet.se.  

Valberedning 

Förhandsnomineringar till ny valberedning skickas till 

distriktsexpeditionen senast den 7 februari till distriktsexpeditionen 

norrbotten@vansterpartiet.se   

Husgrupp 

Husgruppens ledamöter väljs för två år liksom övriga val som förrättas i 

distriktet. Gruppens ledamöter har varvade mandatperioder. I husgruppen 

har Elisabeth Johansson Hallin och Stefan Bergstedt kvar ett år på sin 

mandatperiod. På tur att avgå vid årskonferensen är Glenn Berggård och 

Hans Pettersson.  

Nomineringar skickas in senast den 21 februari till valberedningen, 

glenn.berggard@norrbotten.se. 

Distriktsstyrelsen, distriktsordförande och revisorer 

Förhandsnomineringar skickas senast den 21 februari till 

valberedningen, glenn.berggard@norrbotten.se.  

Konferensmaterial och handlingar 

Årskonferensmaterialet ska vara utsänt till ombud, DS-ledamöter och 

gäster senast den 1 mars.  
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Med kamratliga hälsningar 

Nina Berggård,  Elisabeth Qvarnström, 

distriktsordförande  distriktsombudsman 



 

Förslag till dagordning 

§1 Distriktsårskonferensens öppnande 

§2 Distriktsårskonferensens behöriga utlysande 

§3 Fastställande av röstlängd 

§4 Parentation 

§5 Mötesformalia 

 a) val av mötesordförande 2 st 

 b) val av mötessekreterare 2 st 

 c) val av justerare tillika rösträknare 2 st 

 d) val av talarstatistikförare 

e) fastställande av mötes-, dag- och arbetsordning 

 f) fastställande av tidpunkt för avslutande av nomineringar 

§6 Separata träffar för kvinnor och män  

§7 Distriktsstyrelsens verksamhetsberättelse 

§8 Uttalanden och val av redaktionskommitté 

§9 Verksamhetsberättelse 

a) Distriktsstyrelsens verksamhetsberättelse 2024 

b) Regiongruppens rapport 

c) Rapport från riksdagen 

d) Ekonomisk berättelse 

e) Vänsterns Hus årsberättelse 

§10 Revisionsberättelse och beslut om den avgående distriktsstyrelsens 

ansvarsfrihet 

§11 Anförande från partistyrelsen (gäst) 

§12 Verksamhetsplan 2025-2026 inkl behandling av motioner 

§13 Val  

 a) fastställande av distriktsstyrelsens storlek 

 b) val av distriktsordförande 

 c) val av ordinarie ledamöter till distriktsstyrelsen 

 d) val av suppleanter till distriktsstyrelsen 

 e) val av revisorer 

 f) val av valberedning 

 g) val av husgrupp  



 

§14 Utdelning av kulturstipendium och kvinnopolitiskt standar 

§15 Övriga frågor 

§16 Mötets avslutande 

 



 

1. Ombudsfördelning 

 

Organisation Medlemstal 2024-11-30  Antal ombud 

Per påbörjat 25-tal 

Arjeplog 10 1 

Arvidsjaur 42 2 

Boden 83 4 

Gällivare 56 3 

Haparanda 12 1 

Jokkmokk 24 1 

Kalix 32 2 

Kiruna 74 4 

Luleå 238 10 

Pajala 68 3 

Piteå 132 7 

Älvsbyn 38 2 

Överkalix 29 2 

Övertorneå 18 1 

Totalt      856          44 

 

Ur Vänsterpartiets stadgar: 

§ 19. Vid nominering av kandidater till partiets ledningar och 

parlamentariska uppdrag betraktas alla mandat som obesatta och alla 

kandidater behandlas likvärdigt. Partiet eftersträvar spridande av uppdrag 

och kontinuerlig förnyelse av valda organ och parlamentarisk 

representation. 

 

§21. Kvinnor skall vara representerade i valda organ och på 

förtroendeposter med minst 50 procent om inte synnerliga skäl förhindrar 

detta. Om synnerliga skäl anförs skall särskilt beslut om detta fattas och 

skälen antecknas till protokollet. 

 

§ 56. I årskonferensen deltar ombud valda av partiföreningarna, 

distriktsstyrelsens ledamöter, revisorer, distriktets valberedning, 

regionfullmäktigegruppens ledamöter, partistyrelseledamöter från 



 

distriktet, distriktets riksdagsledamöter, distriktsfunktionärer samt av 

partistyrelsen utsedda representanter. 

Partiföreningarna väljer sina ordinarie ombud och suppleanter på ett 

medlemsmöte eller årsmöte. Samtidigt fastställs den ordning i vilken 

suppleanterna träder in. Ledamot i distriktsstyrelsen kan inte väljas till 

ombud. 

2. Distriktsstyrelsens förslag till verksamhetsplan 2025-2026 

Det politiska läget i världen och Sverige 

Vänsterpartiet är viktigare än någonsin – som en trygg samlingspunkt för 

människor, som ett centrum för politisk opposition och för byggandet av 

en bättre framtid för oss alla. 

Sveriges regering är den mest högerkonservativa i modern tid, bestående 

av extremhöger och traditionella högerpartier. Denna blandning av 

rasism och högerpolitik vid makten utgör en farlig motståndare. Världen 

står inför stora olösta problem med klimatförändringar, krig och 

ekonomisk kris. Vi lever i en turbulent tid med svåra problem och starkt 

politiskt motstånd.  

Motsättningarna i världen ökar och de har sin huvudsakliga grund i ökade 

klassklyftor. Den yttersta högern har stärkt sitt grepp och många länder 

har statschefer eller regeringar där högern lutar sig mot fascistiska 

rörelser och strömningar i sin maktutövning.   

Klimatförändringarna blir allt tydligare och påverkar oss alla. De slår 

hårdast i den fattigaste delen av världen, vilket får till följd att allt fler 

människor tvingas fly.  

De militära spänningarna ökar och det är krig i Europa och flera delar av 

världen. Stormakterna rustar militärt och Sverige är medlem i NATO 

samt har skrivit under DCA-avtalet som innebär ett ökat samarbete med 

USA samt amerikansk militär närvaro på svensk mark.  Befolkningen i 

Palestina är fortsatt utsatta för folkmord genom Israels brutala krig.   

Övergripande mål  

Vänsterpartiets övergripande mål är att ändra den politiska dagordningen 

för Sverige och byta regering. Vi ska vinna mark för vår berättelse och 

ersätta de högernationalistiska krafternas bild av Sverige som i dag 

dominerar den politiska berättelsen. Vänsterpartiet ska sikta på att vara 

ett regeringsparti inför och vid valet 2026. Sammanhållning, arbete, 

välfärd och ekonomisk trygghet kommer fortsatt att vara viktiga frågor 

för medborgarna. Vänsterpartiet ska visa att det finns en rättvis väg 

genom krisen.  

Distriktet ska bidra till partiets övergripande mål genom egna mål i denna 

verksamhetsplan.  

 



 

 

Politiska prioriteringar  

Jämlika och jämställda samhällen skapar trygghet och är den bästa 

grunden för att lösa de stora samhällsuppgifter som vi står inför. 

Distriktet ska genom vårt arbete tydliggöra vår berättelse, visa våra 

lösningar och tydliggöra vad vi ser som orsaken till ett ojämlikt samhälle 

– utförsäljningen av vår gemensamma välfärd, den ökade privatiseringen 

och splittringspolitiken som förs av extremhögern.  

Vänsterpartiet Norrbotten ska:  

• Synliggöra ojämlika förhållanden mellan stad och land och lyfta 

villkoren för urfolk och nationella minoriteter. Vi ska vara i 

opposition mot den nuvarande högerkonservativa regeringens 

brist på politik för landsbygd och i synnerhet Norrbottens villkor. 

Vi ska lyfta vikten av en solidarisk resursfördelning och 

klimaträttvisa, inte minst när vi utformar politiska förslag som rör 

den gröna omställningen där Norrland står i centrum.  

• Synliggöra och bekämpa klimathotet, som är fortsatt akut. Vi ska 

arbeta lokalt och regionalt med politiska lösningar och väga in 

miljö- och klimataspekter i alla politiska frågor. 

• Verka för en god arbetsmiljö och en tryggad 

kompetensförsörjning inom välfärden. Detta genomför vi genom 

att arbeta för att införa arbetstidsförkortning och förbättrade 

arbetsvillkor för löntagarna i samverkan med fackförbunden. Vi 

ska fortsätta att införa och implementera tillitsbaserad styrning 

och ledning som ett led i att förbättra arbetsmiljön. 

• Synliggöra och bekämpa rasismen i samhället på alla nivåer och i 

alla sammanhang. Norrbotten ska vara ett välkomnande län där vi 

står upp för asylrätten. Vi ska fortsätta protestera mot rasistisk 

politik och lagstiftning som t.ex. den föreslagna angiverilagen och 

försämrade möjligheter att arbeta i Sverige.  

• Aktivt arbeta för att främja jämställdhet i hela Norrbotten, genom 

kurser, utbildningar och politisk handling. Genom att väga in 

jämställdhet som en aspekt i alla politiska frågor får vi en 

ovärderlig roll som politisk kraft. 

• Fortsatt mobilisera brett för att föra ut partiets politik. Inför och 

under valåret ska extra satsningar göras för att synliggöra hur ett 

ökat inflytande för Vänsterpartiet kommer att spela roll på alla 

nivåer under nästa mandatperiod.   

 

 

 



 

Organisationen 

Distriktsorganisationen ska vara en levande, relevant, transparent och 

resurseffektiv organisation. Vi ska göra det mesta av våra begränsade 

resurser för att föra fram vår politik för att på sikt bidra till att öka vårt 

medlemsantal och vårt valresultat lokalt, regionalt och i förlängningen 

nationellt.  

 

Vänsterpartiet Norrbotten ska:  

• Säkerställa att våra digitala strukturer har hög 

informationssäkerhet genom att fortsätta utveckla 

informationshanteringen. 

• Fortsätta förvalta och utveckla erfarenhetsutbytet med vårt 

granndistrikt i Västerbotten och partidistrikten i Norrland.  

• Utveckla samarbetet med andra rörelser och organisationer som 

står oss nära, till exempel fackförbund, studieförbund, 

Hyresgästförening, kvinnojourer, fredsrörelser och 

miljöorganisationer. Identifiera sakfrågor vi har gemensamt med 

våra samarbetsorganisationer i valrörelsen 2026.   

• Utveckla en struktur för stöd och nätverk i syfte att stärka våra 

parlamentariker i ledande positioner.  

• Stötta och erbjuda utbildning till distriktets valberedning för att 

den ska vara väl rustad. Det gäller särskilt inför arbetet med listor 

till valet 2026. Partiföreningarnas valberedningar ska erbjudas 

utbildning och stöd i samma syfte.  

 

Partiföreningarna 

Partiföreningarna är basen i Vänsterpartiets arbete. Väl fungerande lokala 

organisationer är viktigt för att en partiförening ska kunna utveckla en 

bra verksamhet, vårda och värva medlemmar och sprida vår berättelse. 

Distriktet har en viktig roll i att stötta partiföreningarna i deras arbete på 

den lokala nivån.  

Distriktets medlemstal har legat på ungefär samma nivå under en lång 

tid. Ett mer strategiskt arbete har påbörjats med medlemsrekrytering och 

-vård. Detta arbete behöver fortsätta och intensifieras under 2025 och 

2026 för att rusta oss för valrörelsen.  

 

Vänsterpartiet Norrbotten ska:  

• Öka medlemsantalet så att vårt distrikt når minst 1 000 

medlemmar inför valrörelsen 2026. Befintliga medlemmars 

engagemang ska förvaltas och tillvaratas. Partiföreningarna ska få 



 

stöd i arbetet med medlemsvärvning och -vård utifrån deras 

behov och förutsättningar.  

• Öka styrelse- och föreningskunskapen i partiföreningarna. 

• Utveckla och förankra våra nätverk inom organisationen för att 

främja samverkan, erfarenhetsutbyte och politisk enighet mellan 

partiföreningarna och distriktet.  

 

Studieverksamheten 

En levande studieverksamhet är livsviktig för ett växande parti. Studier 

bedrivs lämpligast inom partiföreningen men distriktet ska ha en aktiv 

roll för att stärka studieverksamheten genom stöd till partiföreningarna 

och genom att även erbjuda studier på distriktsnivå. Genom våra studier 

kan vi förstå vår utgångspunkt i partiets ideologi och bättre argumentera 

för våra politiska lösningar.  

Vänsterpartiet Norrbotten ska:  

• Utveckla studieverksamheten med relevanta och lättillgängliga 

studier. Partiföreningarna ska få det stöd de behöver i sin lokala 

studieverksamhet.  

• Öka deltagandet och tillgängligheten till våra studieaktiviteter. 

• Utveckla samarbetet med vårt studieförbund ABF. 

• Nya medlemmar ska tidigt efter inträde erbjudas en utbildning om 

partiets organisation, ideologi och politik.  

• Tillsammans med regiongruppen utforma och erbjuda 

utbildningar inom regionpolitik. 

• Genom studier och utbildning ska vi rusta distriktet och 

partiföreningarna för att kunna genomföra en stark valkampanj i 

valrörelsen 2026. Detta inkluderar en utbildning i säkerhet för 

våra aktiva medlemmar.  

 

Internfeminism 

Målet med vårt internfeministiska arbete är att synliggöra och motverka 

patriarkala strukturer i den egna verksamheten. Vi lär oss hur 

strukturerna ser ut och identifierar problem för att sedan kunna åtgärda 

dem. Internfeminism är styrelsens gemensamma ansvar med en utökad 

roll för en ledamot som utses till internfeministiskt ansvarig.  

 

Vänsterpartiet Norrbotten ska:  

• Fortsätta arbeta med att jämställdhetssäkra vår verksamhet. 



 

• Öka partidistriktets kunskap och medvetenhet inom 

internfeminismen.  

• Genomföra aktiviteter för att stärka kvinnor i det politiska och 

parlamentariska arbetet.  

• Öka kunskapen hos internfeministiskt ansvariga i 

partiföreningarna. 

• Utveckla arbetet med den internfeministiska handboken genom 

att göra den välkänd i hela distriktet.  

 

Fackligt arbete 

Distriktet har ett facklig-politiskt nätverk. Dess uppgift är att vara ett stöd 

för fackliga aktivister och uppmuntra intresserade medlemmar till att 

börja arbeta fackligt. Vårt mål är att stärka kontakterna med 

fackföreningsrörelsen för att utveckla vår roll som en stark politisk kraft 

inom arbetarrörelsen.  

 

Vänsterpartiet Norrbotten ska:  

• Höja kunskapen inom fackliga frågor inom distriktet.  

• Upprätta nya och utveckla befintliga kontakter med fackliga 

organisationer.  

• Värva fler fackligt aktiva medlemmar. 

• Stärka det facklig-politiska nätverket.  

 

Regiongruppen 

Vänsterpartiets regiongrupp är ansvarig för vårt parlamentariska arbete i 

Region Norrbotten. Vi befinner oss i ett majoritetssamarbete. Vi är såväl 

det rödaste som det grönaste partiet i regionen och det ska synas i den 

politik vi driver inom regionsamarbetet. Distriktet ska stötta 

regiongruppen i dess parlamentariska arbete. Under upptakten till valåret 

2026 är det viktigt att Vänsterpartiet åter börjar formulera sin egen politik 

och kommunikation utåt.  

 

Vänsterpartiet Norrbotten ska:  

• Fortsätta att delta aktivt i projektet Vänstern i vården i syfte att 

synliggöra Vänsterpartiets regionpolitik och det arbete som 

regiongruppen utför i majoritetssamarbetet i Region Norrbotten.  

• Ge regiongruppen i uppdrag att ta fram ett förslag på nytt 

regionpolitiskt program för beslut vid valkonferens år 2026. 



 

• Erbjuda utbildningar om regionpolitiken som kan erbjudas 

medlemmar i samarbete med distriktets studieansvariga. I 

samband med det starta ett förankringsarbete tillsammans med 

partiföreningarna i syfte att få inspel till ett framtida 

regionpolitiskt program.  

• Ge regiongruppen i uppdrag att utforma en struktur för stöd och 

mentorskap i syfte att stärka regiongruppen och våra 

parlamentariker i ledande positioner.  

 

Kommunikation 

För att kunna uppfylla våra övriga mål och öka stödet för vår politik ska 

vi synas mer i samhällsdebatten och i media. Vi uppmanar 

partiföreningarna att synas i sammanhang där vi har direktkontakt med 

människor, på arbetsplatser, gator, torg, sommarmarknader, Pride-

evenemang och festivaler. Våra egna kanaler på sociala medier och 

medlemstidningen Kampviljan och podcasten Kampviljan Podd ska 

fortsätta utvecklas och bidra till ökad synlighet och tillgänglighet. 

Distriktsstyrelsen ska forma förutsättningar för att driva gemensamma 

frågor och genomföra kampanjer tillsammans med partiföreningarna.  

Distriktets roll är att bistå med stöd och hjälp, samordnad kommunikation 

mellan partiföreningarna och kommunala och regionala förtroendevalda.  

 

Vänsterpartiet Norrbotten ska:  

• Utarbeta en långsiktig kommunikationsstrategi.  

• Fortsätta utveckla våra forum för en mer tillgänglig och effektiv 

intern kommunikation. 

• Öka delaktigheten från förtroendevalda i distriktsstyrelse, 

regiongrupp samt från partiföreningarna i det redaktionella arbetet 

med Kampviljan, Kampviljan podd och projektet Vänstern i 

Vården.  

• Utveckla arbetet med och öka synligheten för Kampviljan podd. 

 

3. Motionshandledning 

Alla medlemmar i distriktet har rätt att skicka in motioner för att förbättra 

distriktets verksamhetsplan eller allmänna motioner om andra frågor ni 

vill ska tas upp på distriktsårskonferensen. Motioner kan skickas av 

medlemmar, föreningar eller styrelser, enskilt eller i grupp. Läs mer om 

hur en motion skrivs och hur de behandlas nedan.  



 

Vad är en motion? 

En motion är ett förslag till beslut. Det kan exempelvis vara en 

förändring i ett dokument eller ett nytt ställningstagande i någon fråga. 

Vad kan jag motionera om? 

De dokument som skickats ut med kallelsen till distriktsårskonferensen 

kan vara aktuella för förslag på ändringar och tillägg. Förslaget till 

verksamhetsplan säger vad distriktet ska prioritera organisatoriskt och 

politiskt och med motioner blir debatten konstruktiv och utvecklande för 

distriktet och kommande års verksamhet.  

Det går också bra att skicka in allmänna motioner, d.v.s. motioner om 

ställningstaganden som inte ligger inom någon av de utskickade 

dokumenten.  

Varför ska jag motionera? 

För att ställningstagandena ska bli så bra som möjligt och för att använda 

din rätt till att påverka. Distriktet blir starkare om fler är delaktiga och 

även om dokument och planer är genomarbetade kan de ändå förbättras.   

Hur gör jag? 

Diskutera gärna dokumenten tillsammans med dina kamrater i din 

partiförening i god tid innan motionsstoppet och skriv motioner 

tillsammans. Bjud in någon från distriktsstyrelsen till föreningen för att 

diskutera dokumenten. Har ni inte tid att träffas så hittar du några 

exempelmotioner här nedan som förklarar hur du kan göra. 

När ska motionerna vara inne? 

Se informationen i kallelsen till DÅK.  

Och vad händer sedan? 

Distriktsstyrelsen svarar på alla motioner. Senast tre veckor före 

årskonferensen ska alla ombud till distriktsårskonferensen ha fått alla 

motioner tillsammans med DS svar. Distriktsårskonferensen beslutar 

sedan om bifall eller avslag på motionerna.  

Hur skriver jag en motion? 

Alla kan skriva en motion. Det som är viktigast är att det som du vill ska 

beslutas, ditt yrkande, är tydligt skrivet.Så här kan en motion på 

verksamhetsplanen se ut: 

Ni har glömt tomtarna! 

När vi läser förslaget på verksamhetsplan är det uppenbart för oss att 

distriktsstyrelsen helt glömt bort att lyfta tomtarnas roll i samhället. För oss är 

det självklart att föra in en text om dessa i verksamhetsplanen. Det är väldigt få 

tomtar som har en egen bostad, men det är också allt fler tomtar som saknar en 

fast anställning. 

Vi yrkar 

att följande text förs in efter stycke 8 i verksamhetsplanen: 



 

”Allt fler tomtar saknar en egen bostad. Vi i vänsterpartiet anser att det är ett 

problem som vi måsta ta tag i på allvar. Om antalet tomtar utan hem ökar 

riskerar vi att få ett samhälle helt utan julklappar. Det är därför vårt 

gemensamma ansvar att bygga ett samhälle där även tomtar får plats.” 

Tomtemor, Vänsterpartiet Tomteboda 

En allmän motion kan t ex se ut så här: 

Bort med bilarna - in med hästarna! 

Eftersom vi är ett parti som vill värna om miljön tycker vi att det vore lämpligt 

att vi i fortsättningen använder oss av hästar istället för bilar. 

Vi yrkar 

att distriktsstyrelsen ser över möjligheterna att ersätta distriktets bil med en 

häst 

Vänsterpartiet Hästhagen 

Antagen av medlemsmöte 2024-12-31 

 

 


